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ASSOCIACAO DOS DOCENTES DA UFAL (ADUFAL) E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DA UFAL (SINTUFAL), por seus representantes, vém, em face
das recorrentes determinacdes oriundas do Tribunal de Contas da Uniédo
(TCU) relacionadas a absorgdo e eventual supressdo de rubricas judiciais
incorporadas a remuneracdo de servidores, decorrentes de antigos planos
econbémicos, considerando as recentes decisdes judiciais nos processos
concessivos das rubricas, além das também recentes proposigdes de acordo

em similares demandas judiciais, expor e requerer o gque segue.

Preambularmente, hd que se destacar que o titulo judicial nos
autos do processo n°® 0157300-52.1989.5.19.0003 se formou no sentido de
SE INCORPORAR O PERCENTUAL NOS VENCIMENTOS BASICOS dos servidores,
atendendo a modulacdo prevista pelo préprio STF (Tema 494), que veda a
supressdo/absorcdo das rubricas representativas de decisdes judiciais
com reajustes por eventuals reestruturacgdes posteriores em caso de

existéncia natureza autdnoma na parcela.

Tal fato foi reconhecido por decisdo expressa, apds iniciativa
de corte no ano de 2008, quando o Juizo da execugdo determinou a néo

absorcdo dos percentuais incorporados.

Esses eventos se eleveram a ponto dessa e. Corte de Contas, no

acérddo 6492/2017, textualmente destacar:

ACORDAM os ministros do Tribunal de Contas da Uni&o, reunidos em
sessdo da 2% Cémara, diante das razdes expostas pela relatora e com
fundamento no art. 43, inciso I, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 250,
inciso II, do Regimento Interno do TCU, em:

9.1. determinar a Universidade Federal de Alagoas - UFAL que:

9.1.1. no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, nos casos em que ja
houve transito em julgado no sentido da concessdo ou manutencdo do
pagamento, promova a absorcdo das rubricas judiciais referentes a URP
de fevereiro de 1989 (26,05%), a URV (3,17%) e a extensdo do indice
de reajuste de 28,86% pelos aumentos remuneratdérios concedidos a
carreira apdés a data do trénsito em julgado, restringindo o marco
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inicial dessa absorcdo aos reajustes concedidos nas leis que
reestruturaram as carreiras dos respectivos servidores nos Ultimos
cinco anos, excetuados os casos em que eventualmente haja deciséo
judicial impedindo expressamente a absorcdo por futuros aumentos
remuneratérios concedidos por lei a carreira, a exemplo das
Reclamac¢cdes Trabalhistas 0157300- 52.1989.5.19.0003 e 0064700-
12.1989.5.19.0003;

(...)

9.1.3. ofereca, no ambito da prépria Universidade, a
oportunidade de contraditdério e ampla defesa aos beneficiarios

alcancados pelas determinacgdes acima;

Conquanto permanecam higidos os pardmetros dgque levaram esse
mesmo Tribunal ao reconhecimento da excecdo acima, a sua Controladoria
tem insistido em rever a posicdo do Pleno, sem qualquer inovacgdo fética
e juridica, pelo contrdrio, e mesmo com as reafirmacdes dos Tribunais
Superiores nos autos principais, insiste na revisdo das remuneracgdes dos
servidores favorecidos com a coisa julgada, acharcando a Reitoria daquela

Universidade no sentido de se promoverem as absor¢des indevidas.

A atuacdo da Controladoria desse e. TCU, nesse contexto, tem
gerado grave inseguranca Jjuridica, ao colocar sob ameaga vencimentos
percebidos h& décadas por servidores ativos, aposentados e pensionistas,
com fundamento em decisdes Jjudiciais plenamente validas e eficazes. Ao
desconsiderar a forgca da coisa Jjulgada, os direitos adgquiridos e os
principios da legalidade e da seguranca juridica, as deliberacdes da
Corte de Contas impdem consequéncias gravemente danosas a estabilidade

financeira dos servidores publicos federais.

Repise-se, o Acdédrddo n° 6492/2017, da 2® Cémara do TCU,
representa o marco inicial dessa diretriz institucional, ao declarar a
ilegalidade dos pagamentos decorrentes das referidas decisdes judiciais
e ao determinar, entre outras medidas, que a UFAL promovesse a absorcéo
das rubricas em um prazo de 180 dias, nos casos em que Jja& houvesse
transito em julgado, considerando-se como marco inicial os reajustes
remuneratdérios advindos de leis de reestruturacgdo de carreira publicadas
nos cinco anos anteriores. A deliberacdo ainda condicionou a ndo absorcéo
apenas a existéncia de decisdo Jjudicial expressa que impedisse tal
procedimento. Foi determinada, ainda, a implementacdo de controles
internos, no prazo de 60 dias, para assegurar a aplicacgdo da mesma lbégica
de absorcgdo a novos e futuros casos sub judice, bem como a garantia do

contraditério e da ampla defesa aos beneficidrios atingidos — garantias
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essas que, na pratica, foram fragilizadas em face da imposicdo imediata

da supressdo das rubricas.

Impende destacar que o referido acérdao excepcionou
expressamente da exigéncia de absorgdo o grupo de servidores beneficiado
por decisdo da Justiga do Trabalho nos autos do processo RT n° 0157300-
52.1989.5.19.0003, relativo ao chamado “URP 2° Grupo”, autorizando a
manutencdo da rubrica com base na prépria sentenca proferida no referido

processo.

Por meio do Oficio n° 276/2018/GR-UFAL, a Reitoria da
Universidade comunicou ao TCU gue ndo haveria base normativa para
proceder a absorcdo das referidas rubricas, uma vez que a ultima lei de
reestruturacdo aplicédvel as carreiras da instituicdo — a Lei n° 12.772,
de 28 de dezembro de 2012 — j& se encontrava em vigor a época do transito
em julgado das acdes. Ainda, a UFAL esclareceu que as parcelas j& haviam
sido transformadas em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI),
em cumprimento ao Acdérddo TCU n° 2161/2005, sem que tivessem sofrido

qualquer reajuste desde entdo.

Ainda assim, em conjunto com o Ministério da Gestdo e da
Inovacdo em Servigcos Publicos, por meio do Oficio SEI n°® 68355/2024/MGI
e da Nota Informativa SEI n° 19034/2024/MGI, a referida Controladoria
recentemente aponta a necessidade de cumprimento do item 9.2 do Acdrdéao
TCU n® 1614/2019, cobrando da UFAL a adocdo de providéncias para proceder
a absorcdo das rubricas ainda mantidas. No tocante a esse processo,
alegou-se que nos autos principais teria havido a extincdo do processo

pela declaracdo de incompeténcia do Juizo Trabalhista.

Desconsidera, entretanto, o acdérddo prolatado pelo TST na
Reclamagdo Constitucional n°® TST-Rcl-1000667-80.2019.5.00.0000, que
determinou a cassagdo do acdérddo proferido pelo TRT 19 Regido na
Reclamacdo Constitucional n°® 24.862/AL, que extinguira o processo com
base na suposta incompeténcia daquela Justica para decidir sobre parcelas
devidas apdés a implantacdo do Regime Juridico Unico (RJU) .Em razdo disso,
permanece plenamente vigente a ordem judicial emanada da Justiga do
Trabalho, que veda a absorgdo da referida parcela por qualquer tipo de

reajuste posterior. (certiddo de pé e acdérdido anexos)

Outrossim, merece destaque o recentissimo acdrdédo prolatado

pelo STF no Mandado de Seguranca MS 26156, assim ementado:
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EMENTA: MANDADO DE SEGURANCA COLETIVO. DOCENTES DA
UNIVERSIDADE DE BRASILIA. TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO.
ILEGALIDADE NO PAGAMENTO DE PARCELA REFERENTE A URP DE FEVEREIRO
DE 1989 (26,05%). EXCLUSAO. ALEGADA OFENSA A COISA JULGADA.
PRELIMINAR DE LITISPENDENCIA REJEITADA. OBSERVANCIA A SEGURANGA
JURIDICA E AO PRINCIPIO DA PROTECAO DA CONFIANGCA LEGITIMA.
PRECEDENTE ESPECIFICO DA SEGUNDA TURMA DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL. SEGURANGCA CONCEDIDA. AGRAVOS REGIMENTAIS
PREJUDICADOS

(MS 26156, Relator(a): CARMEN LUCIA, Primeira Turma, julgado em 17-03-
2025, PROCESSO ELETRONICO DJle-s/n DIVULG 21-03-2025 PUBLIC 24-03-
2025)

Portanto, especialmente no que se refere ao grupo de servidores
amparado pela decis&do proferida no processo RT n° 0157300-
52.1989.5.19.0003, ¢é absolutamente inequivoco que 1inexiste qualquer
fundamento juridico valido que autorize a Universidade Federal de Alagoas
a realizar, de forma unilateral ou administrativa, a absorcdo, reducédo

ou modificacdo da rubrica correspondente ao percentual de 26,05%.

A determinacdo judicial que reconheceu esse direito permanece
higida, eficaz e plenamente obrigatdéria, n&o tendo sido revogada, anulada
ou suspensa por qualquer instdncia competente. Pelo contréario,
tentativas de desconstitui-la judicialmente foram expressamente
rejeitadas, como se observa na cassacdo do acorddo prolatado na
Reclamacado Constitucional n® 24.862/AL, promovida por meio da Reclamacao

TST-Rcl1-1000667-80.2019.5.00.0000.

Além disso, conforme a Ultima tramitagdo, o processo da RT
0157300-52.1989.5.19.000 j& se encontra suspenso, “por depender do
julgamento de outra causa, de outro juizo ou de declaracdo incidente no

processo n° 0000667-80.2019.5.00.0000."

A ordem Jjudicial que assegura o pagamento da rubrica aos
servidores elencados da RT 0157300-52.1989.5.19.0003, portanto,
encontra-se acobertada pelos mais relevantes principios do Estado de
Direito: a coisa julgada, o devido processo legal, a legalidade estrita
e a separacdo dos Poderes. Qualquer tentativa de afastar, absorver ou
relativizar o cumprimento dessa decisdo judicial por meio de mecanismos
administrativos, inclusive sob suposto amparo em deliberagdes do TCU ou

em orientag¢des do Poder Executivo, caracteriza grave afronta a autoridade
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das decisdes Jjudiciais, podendo configurar, inclusive, hipdtese de

descumprimento deliberado de ordem judicial.

A Universidade Federal de Alagoas, engquanto ente publico
subordinado a legalidade, néo possui discricionariedade para descumprir
determinagdo judicial transitada em julgado. Sua atuagdo estd vinculada
a observancia estrita das decisbes judiciais, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e até criminal por parte dos

agentes responséaveis por eventual ato de desobediéncia.

Em conclusédo, a absorcdo da rubrica de 26,05% do URP atribuida
ao grupo de servidores beneficiado pela decisdo do processo RT n°
0157300-52.1989.5.19.0003 é juridicamente inadmissivel,
institucionalmente temeraria e tecnicamente indefensavel. Persistindo
qualquer medida nesse sentido, estar-se-4 diante de manifesta violacéo
a ordem judicial, sujeita a imediata responsabilizacdo perante o Poder
Judiciario.

Assim, requer:

1. sejam rendidas ensanchas as decisdes judiciais validas e
eficazes, determinando-se a suspensdo imediata de todas as
iniciativas de supressédo das rubricas, mantendo-se o estado
de fato do pagamento por ser de direito e de boa Justica;

2. cumulativamente, com o intuito de por fim a essa novela,
requer seja incluida a demanda ao conjunto de medidas
similarmente adotadas ao grupo da UNB, aproveitando-se a
comissdo a ser estruturada para elaboracdo da transacéo
processual pretendida, e promover acordo com a finalidade
de por fim a litigio, com termos a serem debatidos e fixados,
sendo posteriormente apresentados em Juizo para sua

homologacéo.

Termos em que se pede deferimento.
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